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k ¢erpani dovolené zaméstnancu fakulty

V souladu s novelou zakoniku prace, kdy dovolena musi byt ¢erpana do konce kalendainiho
roku, ve kterém narok vznikl, urcuje zaméstnavatel cerpani dovolené nasledujicim zptisobem:

Maximalni pocet dnti, které 1ze prevést do nasledujiciho kalendainiho roku, je 5,
Cerpani se tyka i dovolené z piedchazejicich rok,

Nejpozdéji do konce kvétna piislusného roku bude ptedlozen plan Cerpani dovolenych
jednotlivych zaméstnancti v daném roce (tykd se akademickych i neakademickych
pracovnikl). Plany budou zpracovany za jednotlivé katedry, za tplnost a spravnost
vyplnéni odpovida vedouci katedry,

Pokud nebude dovolend napldnovana ve stanoveném rozsahu, bude jeji Cerpani urceno
zaméstnavatelem nejpozdéji do 30.6.,

Cerpat dovolenou je nutné i v rdmci pracovnich tivazki na projektech,

V ramci pracovnich tivazkd na projektech je tteba, aby veskera dovolena byla pracov-
nikem vycerpana nejpozdéji do konce pracovni smlouvy na projektu. Pokud k tomu
nedojde, pak pfipadné vyplacend nahrada za tuto nevycerpanou dovolenou bude vy-
mahéna po pracovnikovi jako nédhrada Skody,

Nesplnéni povinnosti Cerpani dovolené bude hodnoceno jako poruSeni pracovni kazné.

V Usti nad Labem, dne 17. 5. 2012
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