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Smérnice dékana P¥F UJEP v Usti nad Labem
¢. 2/2011
Metodika uplatnéni a vypoctu nepiimych nakladu v projektech Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost (dale jen OPVK)

Tato smérnice feSi v ndvaznosti na Piikaz kvestorky ¢. 2/2011 Metodika uplatnéni a
vypoctu rezijnich (neptimych) naklada v projektech OP VK, platny od 1.9.2011, postup a
vysi prispévku v ramci Prirodovédecké fakulty (dale jen fakulta) na pokryti nepfimych
nakladt uplatiovanych v projektech ESF v souvislosti s vykonavanymi ¢innostmi a
aktivitami na fakulte.

Celkova vyse prostiedkd, ktera je uréena na pokryti neptimych naklada je dana procentni
sazbou z celkovych piimych nakladi projektu bez nakladi, jez spadaji do kiizového
financovani v souladu s podminkami uvedenymi v Rozhodnuti o poskytnuti dotace, resp.
ve Vyzve k predkladani zadosti.

Obecné do nepiimych nakladi vétSinou spadaji ndklady na tuzemské sluzebni cesty,
naklady na publicitu projektu, naklady na rezijni vydaje apod. v souladu s pfislusnou
ptiruckou pro ptijemce finan¢ni podpory z OPVK a v souladu s metodikou uznatelnych
nakladu.

V navaznosti na vykonavané ¢innosti a aktivity projektu jsou nasledujici neptimé naklady
fakulty soucésti celkovych nepiimych naklada projektu.

Regitel je povinen pii sestavovani rozpo&tu planovat i podil nepiimych néklada fakulty a
tyto v prabchu feSeni projektu v soucinnosti s tajemnikem fakulty konkretizovat a nechat
zauctovat na piislusné stfedisko nepfimych nakladt projektu.

V projektu budou uplatnény nasledujici neptimé naklady fakulty:
a) projekty s rozpoétem do 10 mil. K¢&:

1) podil na osobnich nakladech ekonomky fakulty ve vysi 500,- K& hrubé mzdy a
pfislusné odvody na zdravotni a socidlni pojisténi, odvod do socidlniho fondu a zakonného
pojisténi zamé&stnancl za piislusny meésic po celou dobu trvani projektu,

2) podil na osobnich nékladech asistentky dékana fakulty ve vysi 500,- K& hrubé mzdy
a pfislusSné odvody na zdravotni a socialni pojisténi, odvod do socialniho fondu a
zakonného pojisténi zameéstnancil za piisluSny mésic po celou dobu trvani projektu,

3) podil na osobnich nakladech uklizecky ve vysi 500,- K¢ hrubé mzdy a ptislusné
odvody na zdravotni a socialni poji$téni, odvod do socidlniho fondu a zakonného pojisténi
zaméstnanct za piislusny meésic po celou dobu trvani projektu,

4) ptispévek na pokryti spotfebniho materidlu fakulty (zejména spotieba papiru,
kancelatrskych potieb apod.) ve vysi 750,- KE mési¢né po dobu trvani projektu,

5) prispévek na pokryti sluzeb fakulty (zejména servis kopirek, opravy apod.) ve vysi
750,- K¢ mésiéné€ po dobu trvani projektu,

6) naklady na energie (elektrickd energie, teplo, voda) budou pieuctovany dle
skutecnosti na zakladé podkladii energetika UJEP a vyuZivané Cisté uzitné plochy pro
potieby projektu v souladu s Ptilohou ¢. 2 k Ptikazu kvestorky ¢. 2/2011,

7) pti pouziti sluzebniho vozidla se naklady vypocitaji dle platnych sazeb Smérnice
dékana o autoprovozu,
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b) projekty s rozpoétem nad 10 mil. K¢&:
- uvedené podily 1), 2), 3), 4) a 5) u projekti s rozpoctem do 10 mil. K& budou 2x
vyssi, bod 6) a 7) se neméni.

Nepiimé naklady se uctuji na ptislusné stiedisko projektu na zéklad¢ preuctovani formou
interniho dokladu podepsaného feSitelem projektu, ptikazcem operace a spravcem
rozpoctu.

Nepiimé naklady lze preuctovat po dohod€ s finanénim manazerem projektu, resp.
projektovou ucetni rektoratu mésicné nebo za monitorovaci obdobi, nejpozdéji vSak za
ptislusny kalendéini rok.
Tato smérnice nabyva G¢innosti dne 1.9.2011.

V Usti nad Labem dne 1.9.2011

Doc. RNDr. Jaroslav Pavlik, CSc.
Dékan
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