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ZÁPIS
kolegia rektora
dne 6. 2. 2018
Přítomni: 
doc. Balej, doc. Hrubá, doc. Doulík, doc. Havel, dr. Chvátalová, dr. Kadlec, 
doc. Koutský, prof. Michna, doc. Mrkus, Ing. Nergl, dr. Neruda, doc. Novák,

doc. Pavlík, doc. Radvanovský, dr. Svoboda (k bodům 1–9.11), dr. Zukerstein 
Host:

Ing. Michnová
1. Kontrola úkolů

K dnešnímu datu nevzešel z kolegia rektora žádný úkol.

2. Příprava rozpočtu 2018, harmonogram rozpočtu 2018, organizace




Ing. Nergl informoval o přípravě rozpočtu UJEP na rok 2018 a předal členům kolegia rektora harmonogram jeho přípravy a schvalování. 

Mgr. Kadlec se za SK AS UJEP dotázal děkanů, jak fakulty zareagují na navýšení financí na doktorská studia.

Dr. Chvátalová sdělila, že s výjimkou PřF upravuje výši doktorského stipendia Stipendijní řád UJEP. Roční výše doktorského stipendia byla stanovena MŠMT na 135 000 Kč, tj. 13 500 Kč na 10 měsíců, resp. 11 250 Kč na 12 měsíců ročně. Pro navýšení stipendií je nezbytné, aby příslušní děkani vydali nová rozhodnutí o přiznání stipendia.        

Dále byla z iniciativy doc. Havla vedena diskuse o zkrácení lhůt tvorby, projednávání a schvalování rozpočtu. Pro rok 2019 vedení UJEP posoudí, zda zavedený harmonogram v tomto smyslu upravit. 
Kolegium rektora vzalo informace o přípravě rozpočtu a harmonogram jeho přípravy a projednávání na vědomí.
3. Harmonogram akademického roku 2018/2019


Dr. Chvátalová předložila návrh harmonogramu akademického roku 2018/2019 v termínu od 17. 9. 2018 do 15. 9. 2019.  
	
	Zimní semestr
	Letní semestr

	
	pravidelná výuka
	zkouškové období
	prázdniny
	pravidelná výuka
	zkouškové období
	prázdniny

	FF, FŽP, PF, PřF
	24. 9. – 22. 12.

13 týdnů
	2. 1. – 9. 2.

6 týdnů
	23. 12. – 1. 1.
	11. 2. – 18. 5.

14 týdnů
	20. 5. – 4. 7.

26. 8. – 14.9.

7 + 3 týdny
	5. 7. –  25. 8.

	FSE, FSI  
	24. 9. – 22. 12.

13 týdnů
	2. 1. – 9. 2.

6 týdnů
	23. 12. – 1. 1.
	11. 2. – 11. 5.

13 týdnů
	13. 5. – 4. 7.

26. 8. – 14. 9.

8 + 3 týdny
	5. 7. –  25. 8.

	FUD
	24. 9. – 22. 12.

13 týdnů
	2. 1. – 17. 2.

7 týdnů
	23. 12. – 1. 1.
	18. 2. – 4. 5.

11 týdnů
	6. 5. – 4. 7.
26. 8. – 14. 9.

9 + 3 týdny
	5. 7. –  25. 8.

	FZS
	17. 9. – 5. 1.

15 týdnů
	7. 1. – 9. 2.

5 týdnů
	23. 12. – 1. 1.
	11. 2. – 19. 5.

14 týdnů
	20. 5. – 4. 7.

26. 8. – 14. 9.

7 + 3 týdny
	5. 7. –  25. 8.


Kolegium rektora vzalo předložený harmonogram akademického roku 2018/2019 na vědomí.
4. Výroční zpráva o činnosti UJEP za rok 2017, harmonogram

Doc. Balej předložil harmonogram tvorby a projednávání Výroční zprávy o činnosti UJEP za rok 2017 včetně jejích vybraných bodů a tabulek pro zpracování fakultami. Osnova výroční zprávy o činnosti fakult za rok 2017 včetně tabulek bude děkanům zaslána dne 6. 2. 2018. Požádal děkany, aby v souladu s harmonogramem odevzdali do 27. 2. 2018 vybrané body pro zpracování VZČ UJEP za rok 2017, včetně vyplněných tabulek, které vedení UJEP použije pro zpracování výroční zprávy za celou univerzitu, na adresu: andrea.cebisova@ujep.cz. Dále požádal děkany o předání výročních zpráv o činnosti fakult za rok 2017 do 2. 7. 2018 na sekretariát rektora.    

Kolegium rektora vzalo přednesené informace na vědomí.    


5. Výroční zpráva o hospodaření UJEP za rok 2017, harmonogram


Ing. Nergl předložil harmonogram tvorby a projednání Výroční zprávy o hospodaření UJEP za rok 2017. Požádal děkany o předání výročních zpráv o hospodaření fakult za rok 2017 do 29. 6. 2018 na sekretariát rektora.   

Kolegium rektora vzalo návrh Harmonogramu Výroční zprávy o hospodaření UJEP za rok 2017 na vědomí. 

6. Plán rozpočtu FRIM UJEP pro rok 2018


Ing. Nergl předložil návrh Plánu rozpočtu FRIM UJEP pro rok 2018. Sdělil, že návrh reflektuje informace z MŠMT k přípravě nového programového financování (ISPROFIN) o zacílení programu na rekonstrukci a modernizaci stávající infrastruktury a samostatném vyčlenění podprogramu pro koleje a menzy zaměřeného na provozní úspory, modernizace, interiérové vybavení menz apod. Obecné nastavení tohoto programu však zahrnuje pro SKM  povinnou spoluúčast ve výši 40 % uznatelných nákladů. Prostředky na povinnou spoluúčast budou dosaženy obměnou přídělu součástem a vytvořením rezervy účelově určené pro SKM. Předložené rozdělení prostředků FRIM je navrženo na dobu 4 let tak, aby byla vytvořena dostatečná rezerva pro plnění povinné spoluúčasti. Návrh Plánu  FRIM UJEP pro rok 2018 předloží Ing. Nergl ke schválení v AS UJEP dne 28. 2. 2018.

V diskusi doc. Hrubá upozornila, že filozofická fakulta pořídila nové přístrojové vybavení z OP VaVpI najednou v roce 2014. V roce 2015 bylo následně zrušeno financování dotačních odpisů z majetku, je navrhován pokles přísunu do fakultního FRIM a je zřejmé, že fakultě nebude FRIM v budoucnu stačit na obnovu přístrojového vybavení.

Ing. Nergl sdělil, že tuto situaci reflektuje a v obdobné se za pár let ocitne např. také PřF. Tyto případy bude třeba řešit aktuálně, v současné době považuje za důležité nerezignovat na dobudování univerzitní infrastruktury. Zrušení dotačních odpisů při stávající situaci získaných investičních prostředků považuje jednoznačně za správné.
Doc. Balej připomněl, že zazněla fakta, se kterými není možné polemizovat. Situace na UJEP není v této oblasti tak negativní, jako např. na jiných univerzitách, a UJEP se do budoucna snaží jít i cestou sdílení přístrojů. Dodal, že projekt Restart je pravděpodobně poslední příležitostí, jak získat finance pro dostavbu kampusu a zároveň i veškeré infrastruktury pro univerzitu.
Prof. Michna se dotázal na FRIM CI a dalších součástí UJEP, zda do budoucna neudělat v těchto FRIM korekci.

Ing. Nergl připomněl dohodu, že se nebude zasahovat do FRIM, který si součásti vytvořily v minulých letech.
Doc. Balej připomněl, že investice, které na UJEP v současné době jsou, zde nikdy nebyly a stále více bude přicházet na řadu otázka strategických dohod a konsensů mezi součástmi při řešení otázek předfinancování či spolufinancování.
Ing. Nergl zároveň upozornil, že větší obnosy peněz v řádech desítek milionů korun jsou také dosud vázány v konkrétních právních závazcích, či případných sankcích k projektům realizovaným v minulosti (F1 a F2) a také v případných prodejích zbytného majetku (K5).
Doc. Pavlík sdělil, že souhlasí s akcemi navrženými ve FRIM 2018, není však ztotožněn s metodou, jak je vytvářena rezerva pro spolufinancování SKM, a není zřejmé, zda je tento způsob optimální. 

Kolegium rektora vzalo dané informace na vědomí.

7. Informace k institucionální akreditaci 



Dr. Chvátalová sdělila, že obdržela informaci, že cestou institucionální akreditace chce jít FF (v oblasti vzdělávání Historické vědy) a PF (v oblasti neučitelské pedagogiky). Požádala děkany ostatních fakult, aby jí do 26. 3. 2018 zaslali informaci, zda budou také navrhovat určitou oblast vzdělávání k institucionální akreditaci a pokud ano, pro jaký typ nebo typy studijních programů by tak chtěli učinit, a případně také, zda s tím zamýšlejí spojit žádost o akreditaci habilitačního nebo jmenovacího řízení. Doplnila, že návrhy oblastí vzdělávání předloží doc. Balej k vyjádření Vědecké radě UJEP dne 25. 5. 2018. V souladu s čl. 4 Pravidel vzniku, schvalování a změn studijních programů UJEP tomu musí předcházet vyjádření akademického senátu fakulty a poté též vyjádření vědecké nebo umělecké radě fakulty. Je tedy nezbytné zvážit načasování jednotlivých kroků tak, aby postup daný vnitřním předpisem UJEP byl dodržen. O zaslání případné informace o vyjádření akademického senátu fakulty a vědecké nebo umělecké rady fakulty k návrhu oblasti vzdělávání požádala ve lhůtě do 23. 4. 2018. Pokud k návrhu oblasti vzdělávání nevznese Vědecká rada UJEP námitky, budou zahájeny práce na sebehodnotící zprávě o naplnění standardů pro institucionální akreditace.  
8. Zpráva o čerpání SD-GRANTU za rok 2017


Doc. Radvanovský předložil závěrečnou zprávu o Plnění smlouvy č 30/2017.ze dne 9. 5. 2017 o poskytnutí peněžitého daru Severočeskými doly a. s., Univerzitě J. E. Purkyně v Ústí nad Labem. Plnění smlouvy bylo odsouhlaseno zástupcem firmy SD Ing. Kozákem, který na 6. 2. 2018 zajistil schůzku s generálním ředitelem SD a. s., k jednání o možné spolupráci v roce 2018. 
Dále dodal, že smlouva s UJEP nebude ze strany SD a. s., pro rok 2018 již uzavřena.
Kolegium rektora vzalo přednesenou informaci na vědomí.
9. Různé 
9.1
Doc. Balej seznámil děkany s příkazem rektora č. 1/2018 Optimalizace ekonomických pracovních postupů, směrnicí prorektora pro vnější vztahy č. 1/2017 Standardizace mezinárodních názvů součástí UJEP pro potřeby zveřejňování při prezentacích univerzity.

9.2
Doc. Balej informoval o schůzce s náměstkem Velčovským a jeho týmem na MŠMT dne 15. 1. 2018 a poděkoval celému Centru projektového servisu, neboť na schůzce několikrát zaznělo vyzdvižení aktivit UJEP v oblasti projektů jako příkladných. Dále bylo jednáno o:


- potřebě rychlého čerpání financí pokud možno do konce září 2018,


- projektech řešených a nově podaných – MOPR, KLIP, KVAK,


- získání certifikátu na vědu (HR Award),


- úvazcích pro THP pracovníky, možnosti úvazků 1,2 při řádném zdůvodnění specifičnosti pozice, 


- výzvě ITI, projektech, které nebyly úspěšné či byly kráceny, zda bude možné předložit projekty upravené, 


- projektech v rámci programu RESTART a výzvy ESF a ERDF pro strukturálně postižené regiony.

9.3
Doc. Balej informoval o návštěvě u generálního ředitele Krajské zdravotní, a. s., Ing. Petra Fialy, kde s Ing. Nerglem projednali výstavbu budovy FZS v areálu Masarykovy nemocnice v Ústí nad Labem. Přípravné práce postupují dle harmonogramu, vedení KZ, a. s., společný záměr podporují.  

Ing. Nergl sdělil, že jsme obdrželi  znalecký posudek na nákup pozemku Krajské zdravotní. a. s., pro budovu FZS ve výši 1,3 mil. korun. V té souvislosti bude koncipována kupní smlouva, SR UJEP musí vydat předběžný souhlas s odkupem pozemku v majetku KZ, a. s., AS UJEP musí projednat a schválit vyčlenění financí z FRIM UJEP.   

9.4
Doc. Balej informoval, že se dne 22. 1. 2018 účastnil slavnostního ustanovení 10. kliniky FZS UJEP – Radiologické kliniky. Poděkoval doc. Havlovi za příkladnou aktivitu FZS.

9.5
Doc. Balej informoval, že UJEP pro rok 2018 obdrží od města Ústí nad Labem opět částku 200 000 Kč. 

Doc. Hrubá se dotázala, jaké akce budou podpořeny, a upozornila, že město se na FF obrátilo s žádostí o zpracování historického atlas Ústí nad Labem.

Doc. Balej sdělil, že pokud je akce předjednána a ze strany města bude poptávka potvrzena, bude akce podpořena. Příští týden o tom bude jednat s primátorkou Nechybovou.
9.6
Doc. Balej informoval o zvažovaném udělení doktorátu honoris causa na návrh FSE nositeli Nobelovy ceny za ekonomii Richard H. Thaler, americkému ekonomovi a profesoru behaviorální ekonomie na univerzitě v Chicagu. Na UJEP je spolupráce s ním podpořena projektem OP VVV řešeným na FSE. 


Doc. Koutský poděkoval vedení UJEP za vstřícnost ve věci udělení doktorátu honoris causa R. Thalerovi. Upozornil na  inflaci udělování těchto titulů na UJEP v minulosti, a  sdělil, že se ztotožňuje se současnými principy rozhodování vedení UJEP o udělení tohoto čestného titulu. 

Byla vedena diskuse o vhodných kandidátech pro udělování doktorátu honoris causa UJEP. 

9.7
Doc. Balej informoval o návštěvě senátora Jaroslava Doubravy. Senátor nabídl univerzitě možnost podepsat smlouvu o spolupráci se zástupci vysoké školy v Mongolsku, která by mohla zahrnovat výměnné pobyty apod. V této věci jedná s proděkany pro vnější vztahy doc. Radvanovský. 
 
9.8
Doc. Balej informoval o jednání s ředitelem ČR-Sever v Ústí nad Labem Mgr. Knotkem. Upozornil, že rozhlas nabízí univerzitě volné kapacity pro propagaci projektů EU apod. 

Dodal, že uložil doc. Radvanovskému, aby sestavil seznam osob, které by mohly za UJEP vystupovat/mluvit k různým oblastem do médií.  

9.9
Doc. Balej informoval o svém jednání s Mgr. Gandalovičem a možnostech spolupráce OECD v oblasti studentských stáží, VK UJEP nebo statistiky. 

9.10
Dr. Chvátalová objasnila uplatnění míry studijní úspěšnosti při tvorbě rozpočtu. Platí, že výkonovým ukazatelem je přepočtený počet studentů k 31. 10. 2017 vážený mírou studijní úspěšnosti. Pro rozpočet je tak podstatná nejen hodnota graduation rate, ale i počet přepočtených studentů, který se tak po roce vrací mezi rozhodné faktory rozpočtu. Do budoucna je tedy důležité usilovat jak o dostatečně vysoký počet přepočtených studentů (k 31. 10. daného roku), tak i o optimalizaci graduation rate, tj.  

a) tam, kde jsou k tomu v návaznosti na dostatečný zájem uchazečů předpoklady (PF, FZS, FSE), zavést kontrolu studia po 1. semestru a toto promítnout do SZŘ UJEP (analogicky k zaslanému návrhu),

b) s ohledem na to, že jsou do výpočtu graduation rate zahrnovány pouze osoby, jež odstudovaly alespoň 455 dní, realizovat na všech fakultách zápisy do studia v srpnu/září a řízení o ukončení studia vést tak, aby k ukončování neúspěšných studií v 1. roce studia docházelo v první polovině listopadu,

c) na všech fakultách vytvořit podmínky pro včasné úspěšné absolvování studií (ideálně ve SDS+1 rok), tj. optimalizovat termíny SZZ včetně obhajob (vypisovat více termínů během roku apod.).             

Děkani PF, FZS a FSE potvrdili, že  setrvávají na svém záměru zavést kontrolu průběhu studia po 1. semestru.  
9.11
Dr. Chvátalová informovala o dopisu prof. Labíka, který se na VŠ obrátil s žádostí o zaslání odhadovaného harmonogramu podávání žádostí o akreditace v roce 2018 a s prosbou, aby žádosti o akreditace, které náležejí do stejné oblasti vzdělávání, byly pokud možno zasílány najednou. Za UJEP bude vyžádaný harmonogram odeslán 21. 2. 2018, do té doby je možné navrhovat ještě jeho aktualizaci. Doplnila, že vzhledem k harmonogramu schvalování Zprávy o vnitřním hodnocení kvality UJEP bude možné akreditační žádosti na NAÚ odesílat do konce března a poté až koncem května. 

9.12
Dr. Chvátalová předložila děkanům přehled novelizovaných vnitřních předpisů fakult a požádala o spolupráci jak na dokončení těchto novelizací, tak při kontrole řádného zveřejnění vnitřních předpisů fakulty na webu (u novelizovaných předpisů vždy ve znění schváleném AS UJEP). U všech předpisů je novou povinností fakult, která vyplynula z novely zákona (§ 33 odst. 5), povinnost zveřejňovat údaje o jejich platnosti a účinnosti. Zveřejněny takto musí být všechny předpisy, které byly platné po 1. 9. 2016, kdy novela zákona nabyla účinnosti. O provedení kontroly a zjednání nápravy požádala děkany do 28. 2. 2018.
9.13
Doc. Novák informoval o rozdělení finančních prostředků (dotace na Specifický vysokoškolský výzkum 2018) na fakulty podle jednotlivých parametrů dle metodiky MŠMT (RIV dle H16, počet studentů Ph.D., SDS+1, počet absolventů Ph.D., a Mgr. oborů). UJEP celkem obdržela 12 155 427 Kč, z čehož byla částka 11 851 541 Kč rozdělena na fakulty. 

9.14
Doc. Novák informoval o přidělení dotace na Dlouhodobý koncepční rozvoj výzkumné organizace ve výši 62 850 057 Kč. Částka byla rozdělena na fakulty dle RIV H16. Fakulty mají do 9. února 2018 předat návrhy na rozdělní FP na provozní a kapitálové prostředky (budou-li vyžadovat).

9.15
Doc. Novák informoval a požádal děkany, aby v případě zahájení Habilitačního nebo Jmenovacího řízení, neprodleně oznámili veškeré požadované údaje o uchazeči na oddělení vědy a výzkum. UJEP má ohlašovací povinnost vůči MŠMT, které zveřejňuje seznam zahájených, probíhajících a ukončených HŘ nebo JŘ.

9.16
Doc. Novák informoval, že je v přípravě pořádání 2 seminářů na UJEP pro žadatele o GAČR a TAČR v roce 2018. Tematické semináře TAČR a GAČR (2 sekce, společensko-vědní a technicko-přírodovědecká) by měly proběhnout na přelomu února a března 2018.
9.17
Doc. Novák informoval o stavu projektů U21-KLIP, U21-KVAK a U21-MOPR. Dále zmínil připravované záměry pro ESF+ERDF v rámci projektu RE:START.
9.18
Dr. Zukerstein informoval členy kolegia rektora o aktualizaci harmonogramu zpracování první Zprávy o vnitřním hodnocení UJEP, který doznal změn v části projednávání Správní radou UJEP. Harmonogram byl projednán v RpVH UJEP.
9.19
Dr. Zukerstein poděkoval přítomným za dodání podkladů ze součástí v souvislosti se zpracováváním Zprávy o vnitřním hodnocení UJEP.
9.20
Dr. Zukerstein informoval o způsobu odměňování externích členů a studentů pracovních skupin RpVH v souvislosti s hodnocením studijních oborů v únoru 2018. Odměna bude externím členům vyplacena formou DPP, bude zajištěno prostřednictvím předsedů pracovních skupin, studenti budou odměněni mimořádným stipendiem.

9.21
Dr. Zukerstein informoval, že probíhají na UJEP školení GDPR (první proběhlo dne 18. 1. 2018 a druhé se koná dne 7. 2. 2018) v Červené aule MFC. Sdělil, že pověřencem za UJEP je Mgr. Šárka Korfová.

9.22 
Dr. Zukerstein informoval, že úspěšně proběhlo závěrečné hodnocení CRP za rok 2017 za 


přítomnosti zástupce MŠMT Mgr. Hrstky. 
9.23
Doc. Radvanovský informoval, že byla schválena a vyhodnocena Závěrečná zpráva Erasmus+ Klíčová akce 1 vzdělávací mobilita jednotlivců – výzva 2016 na akademický rok 2016/2017. Zpráva byla hodnocena pracovníky DZS – Národní agentury Erasmus+ ve všech kritériích jako výborná a byla ohodnocena 91 body ze 100 možných. 
9.24
Doc. Radvanovský informoval, že dne 31. 1. 2018 byly na KÚ ÚK předány žádosti o poskytnutí finanční podpory ze strany Ústeckého kraje pro rok 2018. Žádosti budou projednány v Radě ÚK dne 7. 2. 2018 a předloženy ke schválení v Zastupitelstvu ÚK dne 26. 2. 2018.
9.25
Doc. Radvanovský poskytl doplňující informaci k osmičkovému projektu MŠMT. ÚK v rámci své dotace na oslavy výročí roku 2018 vyčlenil částku 100 000 Kč pro UJEP na uspořádání výstavy Architektura ve službách první republiky.
9.26
Doc. Radvanovský informoval, že dne 29. 1. 2018 byl spuštěn předprodej vstupenek na XI. reprezentační ples UJEP dne 3. 3. 2018. 

9.27
Doc. Radvanovský sdělil, že 3. Staf Week bude pořádán ve dnech 21. – 25. 5. 2018. Na přípravách programu se podílejí koordinátoři programu Erasmus+ z jednotlivých fakult a podrobně budou na poradách informováni i příslušní proděkani.
9.28
Ing. Nergl seznámil přítomné s příkazem rektora Optimalizace ekonomických pracovních postupů. 

9.29
Ing. Nergl informoval o výsledku výběrového řízení na provozovatele dětské skupiny v Brněnské ulici. Přihlásilo se sdružení DS YMCA, které akceptovalo podmínky UJEP a nabízí poloviční zaměstnaneckou slevu. S DS YMCA byla uzavřena provozovatelská smlouva. 
9.30
Ing. Nergl sdělil, že dne 31. 1. 2018 rozhodl odvolací soud o objektu K5 a potvrdil rozsudek OS Ústí nad Labem o zamítnutí nároku insolvenční správkyně. Dodal, že kupec nemovitosti je o právním stavu informován a je připraven uhradit cenu objektu.

9.31
Ing. Nergl informoval, že UJEP obdržela souhlas MŠMT a MF k opakovanému vyhlášení výběrového řízení na dodavatele stavby CPTO, které bylo vyhlášeno dne 5. 2. 2018. Nabídky lze zasílat do 22. 3. 2018.
9.32
Ing. Nergl informoval o jednání s projektanty budovy CEMMTECH. 

9.33
Ing. Nergl sdělil, že dne 6. 2. 2018 byly doc. Balejem podepsány uzavřené účetní výkazy UJEP za rok 2017 a odeslány na MŠMT. Hospodářský výsledkem v hlavní činnosti je cca 17 mil. korun, v doplňkové činnosti 8,7 mil. korun.


Doc. Balej upozornil, že zásadními indikátory, kterými lze ovlivnit ukazatel K, jsou externí příjmy a dále cizinci na UJEP. Tyto oblasti je třeba posilovat. 

Prof. Michna upozornil, že když přepočte RIV body, které získala FSI, jedná se o 80 bodů na jednoho akademického pracovníka fakulty, což v porovnání s ostatními fakultami UJEP (vyjma PřF) není málo.

Doc. Pavlík reagoval, že není vhodné průměrovat celkový zisk RIV bodů mezi všechny akademiky, neboť neodráží skutečné rozdíly excelentních vědců od ostatních akademických pracovníků..

9.34
Doc. Havel informoval, že proběhlo na FZS dotazníkové šetření, kde získávají studenti informace o fakultě a univerzitě. V naprosté většině se jedná o www stránky školy a přátelé ve škole. Doc. Pavlík tento trend potvrdil a doplnil ještě přínos sociálních sítí.  

9.35
Doc. Havel informoval, že je na Prešovské univerzitě v Prešově stanoveno, že student platí za používání přístrojů a materiálů 15 eur ročně. 

9.36
Doc. Doulík požádal Ing. Nergla o metodickou pomoc, koordinaci vypisování výběrových řízení a předfinancování v rámci projektu MOPR (Nábyteček). 

Ing. Nergl sdělil, že v současné době je důležité podchytit potenciální dodavatele. Upozornil, že kapacita oddělení veřejných zakázek je více než naplněna a je otázkou, zda bude možné v tomto obsazení koordinaci zajišťovat. K předfinancování sdělil, že bude nutné centrálně využít FPP. 

9.37
Doc. Doulík požádal Ing. Nergla o metodickou pomoc, jak postupovat na univerzitě jednotně (ne u každého pracovníka individuálně) při agendě změn pracovních smluv a úpravy výše mezd v souvislosti se zapojováním pracovníků do projektů. 


Ing. Nergl upozornil, že každý zaměstnanec má na univerzitě jiné zapojení do projektů, které se nestále mění, což generuje změny smluv.  

9.38
Doc. Mrkus informoval o jednání s Bc. Brodským o možnostech zapojení FUD do projektu Restart. Sdělil, že vzhledem k tomu, že jsou mantinely projektu nastaveny velice úzce, bude těžké se do projektu zapojit. 

9.39
Doc. Mrkus upozornil, že FUD vychází z hodnocení rozpočtu UJEP v roce 2017 nejhůře, což odráží nešťastné financování uměleckých škol. Upozornil, že fakulta zavedla úsporná opatření, byli propuštěni dva zaměstnanci a ukončen pronájem Armaturky. 


Ing. Nergl doporučil navýšení rozpočtu fakulty z externí činnosti.

9.40
Doc. Koutský poděkoval rektorátu za pomoc a spolupráci při zpracovávání agendy související s projektem Valeo, který generuje fakultě v současné době významné zisky z externí činnosti. 
doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D., rektor
Zapsala: Mgr. Kasaničová
